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EDITAL N.° 002/2.022 DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA FORMACAO DE CADASTRO RESERVA PARA CONTRATACAO EVENTUAL E
TEMPORARIA DE CARGO/FUNCAO PUBLICA DE PROFESSOR — ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO — AEE PARA O QUADRO DE PESSOAL DA
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE DORES DO INDAIA/MG.

Considerando a publicagao em 30 de Junho de 2.022 do Edital n.° 001/2.022 de Abertura de
Processo Seletivo Simplificado Para Formacao de Cadastro Reserva Para Contratacao Eventual
e Temporaria de Cargo/Funcao Publica de Professor — Atendimento Educacional Especializado
— AEE Para o Quadro de Pessoal da Educacao de Pessoal da Educacdo do Municipio de Dores

do Indaia/MG;

Considerando a realizagdo em 23 de Julho de 2.022 das provas do Processo Seletivo
Simplificado Para Formacao de Cadastro Reserva Para Contratacao Eventual e Temporaria de
Cargo/Fungao Publica de Professor — Atendimento Educacional Especializado — AEE Para o
Quadro de Pessoal da Educacao de Pessoal da Educacdo do Municipio de Dores do Indaia/MG;

Considerando que do total de candidatos inscrito apenas 23 (vinte e trés) candidatos foram

classificados para eventual contratacao;

Considerando que os candidatos classificados foram contratados temporariamente para a
funcao de Professor — Atendimento Educacional Especializado — AEE;

E considerando a existéncia de demanda para Atendimento Educacional Especializado nas
escolas da Rede Publica Municipal mesmo com a contratagao dos candidatos classificados no
Processo Seletivo Simplificado Para Formacao de Cadastro Reserva Para Contratagao Eventual
e Temporaria de Cargo/Funcao Publica de Professor — Atendimento Educacional Especializado
— AEE Para o Quadro de Pessoal da Educacao de Pessoal da Educagao do Municipio de Dores
do Indaia/MG;

O PREFEITO MUNICIPAL DE DORES DO INDAIA — MINAS GERAIS, no uso de suas
atribuicOes legais, torna publico que fara realizar Processo Seletivo Simplificado de prova
objetiva de mudltipla escolha e prova escrita, para selecdo de pessoal para formacdo de
cadastro reserva para contratacao EVENTUAL E TEMPORARIA, nos termos da legislacdao

pertinente e das normas estabelecidas neste Edital.

01) DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES.
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1.1. A divulgagao de todos os atos do presente Processo Seletivo Simplificado se dara no Mural
de Publicacbes fixado na Sede da Prefeitura Municipal de Dores do Indaid — Minas Gerais,
localizada a Praga do Rosario, n.° 268, Rosario, Minas Gerais, CEP 35.610-000 e no site

www.doresdoindaia.mg.gov.br.

1.2. Cabe ao candidato informar-se sobre quaisquer retificacoes, resultados, julgamento de
recursos e quaisquer outros atos ocorridos, através do Mural de PublicagOes fixado na Sede
da Prefeitura Municipal de Dores do Indai@ - Minas Gerais e do site

www.doresdoindaia.mg.gov.br.

1.3. Este Processo Seletivo Simplificado sera coordenado pela Secretaria Municipal de
Educacdo da Prefeitura Municipal de Dores do Indaia — Minas Gerais, sob a supervisdao da
Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacao do Processo Seletivo Simplificado, instituida pela
Portaria n.© 128/2022, de 02 de Agosto de 2.022, bem como da Advocacia Geral do Municipio

de Dores do Indaiad — Minas Gerais.
02) DO REGIME JURIDICO E DO LOCAL DE TRABALHO.

2.1. Os ocupantes dos cargos/fungdes de provimento temporario objeto do presente Processo
Seletivo sao regidos pela Lei Municipal n.© 2.927/2021, de 12 de Janeiro de 2.021, que “Dispoe
Sobre a Contratacdo de Pessoal Para Atender a Necessidade Temporaria de Excepcional
Interesse Publico e Da Outras Providéncias.”, vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social
— RGPS da Uniao Federal, administrado pelo Instituto Nacional do Seguro Social — INSS,
devendo desempenhar suas funcdes nas Escolas da Rede Publica Municipal de Ensino bem

como na Secretaria Municipal de Educacgao.
03) DAS CONDICOES PARA INSCRICAO.

3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado na forma da Lei.
3.2. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.
3.3. Estar ciente que devera possuir, na data da contratagao, a qualificagdo minima exigida

para 0 Emprego e atender o determinado nos itens 4 e 10 deste Edital.

04) DAS CONDICOES PARA CONTRATACAO.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORES DO INDAIA - CNPJ 18.301.010/0001-22 - PGA. DO ROSARIO, 268 - ROSARIO
FONE: (037) 3551-4243 - CEP 35610-000 E-MAIL: gabinete@doresdoindaia.mg.gov.br - DORES DO INDAIA-MG


mailto:gabinete@doresdoindaia.mg.gov.br
http://www.doresdoindaia.mg.gov.br/
http://www.doresdoindaia.mg.gov.br/
http://www.doresdoindaia.mg.gov.br/

Prefeitura Municipal de Dores do Indaid
Gabinete do Prefeito

1
"0, -
Lo D0RES po MDA

4.1. Estar em dia com as obrigagOes eleitorais.

4.2. Estar em dia com as obrigacoes militares, se do sexo masculino.

4.3. Estar em gozo dos direitos politicos.

4.4. Ter, na data da contratacao, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos.

4.5. Aptidao fisica e mental, a ser comprovado por pericia médica, nos termos da legislacdo
vigente.

4.6. Nao ter sido demitido por justa causa por 6rgdo publico da administracdo direta ou
indireta a nivel Municipal, Estadual e Federal nos ultimos 2 anos.

4.7. Nao registrar antecedentes criminais.

4.8. Apresentar no prazo da convocagao toda documentagao exigida pela Legislagao Municipal
vigente.

4.9. Possuir a habilitacdo de escolaridade exigida neste Edital e na Legislagdo Municipal
vigente.

4.10. Estar registrado no respectivo érgao de classe, quando exigido.

4.11. Ter sido aprovado em Processo Seletivo Simplificado de provas.

4.12. Nao ter sido reprovado em pericia/avaliagdo médica ou psicoldgica para nomeagao e
posse em cargo publico.

4.3) Para a solucao de qualquer problema ou duvidas relativas a inscrigao, o candidato devera
entrar em contato pelo telefone (37) 3551-2637.

05) DAS INSCRIGOES.

5.1. Antes de efetuar a inscricao o candidato deve conhecer e estar de acordo com as
exigéncias contidas no presente Edital.

5.2. As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 09.08.2.022 a 15.08.2.022.

5.3. Para requerer sua inscricdo, o candidato devera efetuar o download do Formulario de
Inscricdto  (ANEXO V do Edital) que se encontra disponivel no site
http://doresdoindaia.mg.gov.br/portalcidadao, na opgao "PROCESSO SELETIVO PROFESSOR
AEE".

5.4. Efetuado o download e preenchido o formulario, o0 mesmo devera ser assinado e
digitalizado em PDF/A, e enviado a Secretaria Municipal de Educacao, através do e-mail sec-
edu@doresdoindaia.mg.gov.br, até as 23h59min do dia 15.08.2022, sob pena de
indeferimento da mesma;

5.5. O candidato ao efetuar o download da Ficha de Inscricdo, preenché-la e assina-la, declara

expressamente que preenche todos os requisitos constantes dos atos disciplinadores do

PREFEITURA MUNICIPAL DE DORES DO INDAIA - CNPJ 18.301.010/0001-22 - PGA. DO ROSARIO, 268 - ROSARIO
FONE: (037) 3551-4243 - CEP 35610-000 E-MAIL: gabinete@doresdoindaia.mg.gov.br - DORES DO INDAIA-MG


mailto:gabinete@doresdoindaia.mg.gov.br
http://doresdoindaia.mg.gov.br/portalcidadao

Prefeitura Municipal de Dores do Indaid
Gabinete do Prefeito

presente Processo Seletivo e que esta ciente dos critérios exigidos para a investidura no cargo
temporario/funcao de Professor — Atendimento Educacional Especializado - AEE.

5.6. A inscricdo do candidato implicara na aceitagdo das normas do presente Processo Seletivo
Simplificado contidas neste Edital.

5.7. Para a solucdo de qualquer problema ou duvidas relativas a inscricdo, o candidato devera

entrar em contato pelo telefone (37) 3551-2637.
06) DAS PROVAS.

6.1. Serao aplicadas provas objetivas, sendo 30 (trinta) questdes de multipla escolha, valendo
02 (dois) pontos cada, e 04 (quatro) questdes abertas, valendo 10 (dez) pontos cada uma,
sendo que, a cada erro detectado serdao descontados 0,25 (vinte e cinco) décimos da
pontuacao total da questdo, totalizando as questées 100 (cem) pontos, sendo necessario, no
minimo, 60% dos pontos para classificacao.

6.2. A prova escrita/objetiva tera duracdo maxima de 04 (quatro) horas, nesta incluido o
tempo para distribuigao e orientagdes sobre as provas.

07) DA REALIZACAO DAS PROVAS.

7.1. As Provas serao realizadas no dia 10/09/2.022, na Escola Municipal Benjamin Guimaraes,
localizada a Rua Coronel Alexandre, n.° 177, Centro, Dores do Indaia, CEP 35610-000, no
horario de 08h00min as 12h00min.

7.2. O candidato devera comparecer ao local de realizacdao das provas, com no minimo, 30
(trinta) minutos de antecedéncia, portando documento de identidade (original) com foto e
caneta esferografica azul ou preta.

7.3. O ingresso do candidato na sala onde sera realizada a prova objetiva/escrita sd sera
permitido no horario estabelecido, mediante a apresentacdo do Documento de Identidade
Oficial (original), preferencialmente o usado na inscrigao.

7.4. Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteirasexpedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos, etc.); Passaporte; Certificado de Reservista; Carteiras
Funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal valham como identidade; Carteira
de Trabalho; Carteira Nacional de Habilitagdo (somente modelo com foto).

7.5. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacao das provas,
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documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia policial com data de no maximo 10 dias antes
da data de realizacao das provas, bem como outro documento que o identifique. Nesta ocasiao
sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas em formulario
préprio de ocorréncias.

7.6. Sera excluido deste Processo Seletivo Simplificado o candidato que: faltar, chegar
atrasado a prova, ou que, durante a sua realizacdo, for colhido em flagrante comunicagdo com
outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente, por escrito ou através de equipamentos
eletronicos, ou, ainda, que venha a tumultuar a realizacao das provas, podendo responder
legalmente pelos atos ilicitos praticados.

7.7. Nao sera disponibilizada ao candidato a posse da prova apds a realizagao da mesma,
sendo que esta ficara arquivada junto a Prefeitura Municipal de Dores do Indaia — Minas Gerais.
7.8. A divulgacdo do gabarito sera até as 17h00min do primeiro dia util subsequente a
realizagao das provas, no Mural de PublicacOes fixado na Sede da Prefeitura Municipal de Dores
do Indaia — Minas Gerais, localizada a Praca do Rosario, n.% 268, Rosario, Minas Gerais, CEP
35.610-000 e no site www.doresdoindaia.mg.gov.br.

08) DA CLASSIFICAGAO FINAL E DESEMPATE.

8.1. A classificacao final dos candidatos sera ordenada em ordem decrescente, de acordo
com o total de pontos obtidos.

8.2. Apurado o total de pontos, na hipdtese de empate entre os candidatos, sera utilizado
como critério de desempate a idade, dando-se preferéncia ao candidato de idade mais elevada.
8.3. Persistindo o empate sera realizado Sorteio Plblico em local e data a ser designado pela
Secretaria Municipal de Educagao de Dores do Indaia — Minas Gerais.

8.4. O Resultado Final do Processo Seletivo sera publicado no Mural de PublicagGes fixado na
Sede da Prefeitura Municipal de Dores do Indaia — Minas Gerais, localizada a Praca do Rosario,

n.% 268, Rosario, Minas Gerais, CEP 35.610-000 e no site www.doresdoindaia.mg.gov.br.

09) DOS RECURSOS.

9.1. Cabera interposicao de recursos devidamente fundamentados, perante a Comissdo de

Acompanhamento e Fiscalizagao do Processo Seletivo Simplificado, no prazo de 01 (um) dia
util, contado do primeiro dia Util subsequente a data de publicacdo do resultado geral.

9.2. Os recursos deverdo ser apresentados, dentro do prazo estabelecido, de forma legivel e
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protocolados pelos candidatos na Secretaria Municipal de Educacdo, a Rua Doutor Zacarias,
n.° 520, Centro, Dores do Indaia, Minas Gerais, CEP 35610-000, no horario de 07h00min as
17h00min.

9.3. O parecer contendo a decisao relativa ao recurso estara a disposicao do candidato
recorrente, nas datas determinadas no Cronograma do Processo Seletivo, no Mural de
PublicacOes fixado na Sede da Prefeitura Municipal de Dores do Indaid — Minas Gerais,
localizada a Praga do Rosario, n.2 268, Rosario, Minas Gerais, CEP 35.610-000 e no site
www.doresdoindaia.mg.gov.br, até a data de homologacao.

9.4. Durante o prazo para interposicdo do recurso sera facultado ao candidato, sob
fiscalizacdo, examinar a sua prova, que estara disponivel junto Secretaria Municipal de
Educacdo, a Rua Doutor Zacarias, n.% 520, Centro, Dores do Indaia, Minas Gerais, CEP 35610-
000, no horario de 07h00min as 17h00min.

10 — DA CONTRATAGCAO

10.1. A contratagdo obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados no
presente Processo Seletivo de provas, presentes, nas datas e horarios determinados em
Edital de Convocacao, afixado no Mural de Publicacdes fixado na Sede da Prefeitura Municipal
de Dores do Indaia — Minas Gerais, localizada a Praca do Rosario, n.° 268, Rosario, Minas
Gerais, CEP 35.610-000 e publicado no site www.doresdoindaia.mg.gov.br.

10.2. Na hipdtese da inexisténcia de candidato habilitado para o cargo/funcdo, aprovado e
presente nas datas determinadas no Edital de Convocacdo, sera realizado novo Processo
Seletivo de provas para a respectiva fungao.

10.3. Para formalizacao do Contrato o contratado deve apresentar os seguintes documentos
originais e copias, que serdao arquivadas no Processo Funcional do servidor, depois de
conferidas, datadas e assinadas:

I — Comprovante de habilitacao para a funcao que for contratado, de Registro Profissional e
Diploma Registrado deCurso exigido para a fungao, quando for o caso;

II — 02(duas) fotos 3x4 (recentes e coloridas);

III — Documento de identidade com fotografia;

IV — Titulo de Eleitor com o comprovante de votacdo na ultima eleicdo, acompanhada do
original;

V — Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

VI — Certidao de Nascimento ou de Casamento;

VII — Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporacao, para candidatos do sexo
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masculino. Os candidatos com idade acima de 45 anos nao tém obrigatoriedade de apresentar
de acordo com a Lei Federal n® 4.375/1964 e o Decreto Federal n® 57.654/1966;

VIII — Comprovante de residéncia expedido nos Ultimos 3 (trés) meses;

IX — Declaracao de que exerce, ou ndo, outro cargo, emprego ou funcao publica nos ambitos
federal, estadual e/ou municipal (a ser declarado em formulario préprio da Coordenagao de
Pessoal da Prefeitura de Dores do Indaid);

X — Declaragao de bens atualizada até a data da contratacao (a ser declarado em formulario
préprio da Coordenagao de Pessoal da Prefeitura de Dores do Indaid);

XI — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

XII — Cart3o de cadastramento no PIS/PASEP;

XIII — Comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo/funcdo Professor —
Atendimento Educacional Especializado - AEE;

XIV — Atestado de antecedentes criminais da justica federal, comum e pela Policia Civil que
ateste a idoneidade moral e social do candidato. Caso o candidato apresente antecedentes
criminais sem sentenca condenatdria transitada em julgado o impedimento a contratagao
devera ser fundamentado e garantido o candidato o contraditério e ampla defesa;

XV — Certidao de nascimento dos filhos;

XVI — Cadastro de Pessoa Fisica — CPF dos filhos;

XVII — Documentos comprobatorios do tempo de contribuicao anterior, seja no ambito publico
ou privado (Ex.: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Certiddao de Tempo de Contribuicdo
- CTC ou Cadastro Nacional de Informagdes Sociais - CNIS);

XVIII — Declaracao de dependentes para fins previdenciarios.

10.3.1. O candidato que ndo puder, a data da convocacao, apresentar a documentacado
indicada no item 10.3 pessoalmente, podera entregar os mesmos através de procurador,
devidamente registrado em cartdrio, discriminando no instrumento procuratdrio os poderes
especificos outorgados.

10.4. Constitui impedimento para a contratagao a recusa do candidato em assinar qualquer
formulario ou documento necessario a correta e legal formalizagdo de seu contrato com a
Prefeitura Municipal de Dores do Indaia — Minas Gerais.

10.5. Além da documentacdao prevista neste artigo, o contratado assinara Termo de
Compromisso de que se submete integralmente as regras do contrato e as normas
administrativas, pertinentes a horarios, atividades e outras necessidades das unidades ou dos
setores da Administracao Publica, em que for lotado; declaracao de que nao infringe o art.37

inciso XVI da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 (Acumulacdo de cargos
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Constituicdo da RepublicaFederativa do Brasil de 1988, com a redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 20/98 e declaragao de que preenche as condi¢des para contratagao conforme
disposto nos itens 4.6 e 4.12 deste edital.

10.6. Os candidatos deverdo estar em perfeitas condicoes de salde, segundo o exame
clinico realizado pormédico perito e ficara sujeito, a critério e necessidade do médico
examinador, a apresentagao de exames para verificagao de sua indicacao ou nao para a
fungao.

10.7. O exame médico pré-admissional é obrigatdrio e tem a validade de 01 (um) ano a contar
da data de sua realizagao.

10.8. Esta dispensado de novo exame médico o contratado considerado apto em exame pré-
admissional realizado para a funcdo, com menos de um ano.

10.9. Sera exigido novo exame médico pré-admissional do candidato a contratacao que tiver
permanecido afastado do trabalho por motivo de salde ou em gozo de auxilio-doenca por
periodo superior a 30 (trinta) dias consecutivos ou ndo, nos ultimos 12 (doze) meses, ainda
que tenha contratacgao ininterrupta ou exame médico pré-admissional valido.

10.10. Compete ao Servico de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Dores do Indaia
— Minas Gerais, fornecer ao contratado, no ato da assinatura do contrato, formulario para
preenchimento obrigatdrio de declaragao de acumulo ou ndo de cargos, fungdes e proventos.
10.11. O contratado, em hipdtese alguma, podera recusar a preencher e assinar o formulario
de declaracao de acimulo ou ndo de cargos, fungdes e proventos.

10.12. Na hipdtese de acumulacao de cargos, fungdes e proventos, o Servico de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal deve encaminhar o processo devidamente instruido para a
Comissao de Acumulo de Cargos e FungOes da Secretaria Municipal de Administracao.

10.13. O candidato a contrato que ndo comparecer a convocacao; que desistir da contratacao
apos ter sido convocado; que desistir do contrato antes do término desde, que ndo apresentar
toda a documentagao exigida no item 10.3 deste edital; que tiver o contrato rescindido antes
do prazo por ndo atender as regras contidas na legislagdo municipal bem como as normas
administrativas pertinentes a horarios, atividades e tarefas relativas a funcdao exercida, bem
como outras necessidades da unidade em que estiver lotado ou que nao atender o previsto
no item 11.1 do presente Edital, PERDERA O DIREITO A NOVA CONVOCACAO NO
PRESENTE PROCESSO SELETIVO.

10.14. Dentro do ano civil, o candidato contratado que tiver o contrato rescindido por
necessidade administrativa ou cujo prazo do contrato se expirar, s6 podera ser novamente

contratado quando todos os classificados subsequentes tiverem sido contratados ou desistido
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10.15. As contratacgdes, no inicio de cada ano civil, obedecerao a ordem inicial de classificacao
dos candidatos aprovados neste processo seletivo, excetuando da classificacao aqueles
candidatos que nao atenderam ao item 10.13 do presente Edital.

10.16. O candidato aprovado neste processo seletivo que ja possuir um contrato
administrativo em qualquer fungao em razao de aprovagao em outro processo seletivo que
ndo comparecer a convocagao; que desistir da contratacdo apds ter sido convocado; que ndo
apresentar toda a documentagao exigida no item 10.3 deste edital PERDERA O DIREITO A
NOVA CONVOCACAO NO PRESENTE PROCESSO SELETIVO.

10.17. As condicdes para contratacdes temporarias se dao conforme estabelecidas pela
Administragao Publica Municipal, ndao havendo situacao de fato ou de direito que implique a
necessidade de mudanca da finalidade do contrato firmado.

11) DAS DISPOSICOES GERAIS.

11.1. O candidato aprovado e contratado submeter-se-a Legislagdo Municipal pertinente, em
especial da Lei Complementar n.° 78/2019, de 22 de Margo de 2.019, que “Dispde Sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Dores do Indaia e da Outras Providéncias.”
e da Lei Complementar Municipal n.° 81/2019, de 22 de Marco de 2019, que “Dispde Sobre o
Plano de Carreira e Remuneracao dos Servidores da Educacdo do Municipio de Dores do Indaia
— MG." e suas alteracOes posteriores.

11.2. A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagao do Processo Seletivo Simplificado tera
a responsabilidade de acompanhar a realizagao do Processo Seletivo, receber os recursos,
fornecendo parecer.

11.3. O prazo de validade do presente Processo Seletivo é de 01 (um) ano, contados da data
de homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo.
11.4. Havendo dois Processos Seletivos em vigor, ambos serao considerados para fins de
contratagao, iniciando-se a convocagao pelo mais antigo até o mais recente.

11.5. A aprovacao no Processo Seletivo ndo assegura direito a contratacao, mas esta, quando
ocorrer, obedecera ao disposto no item 10 do presente Edital.

11.6. A inscricao do candidato importara no conhecimento das presentes instrucdoes e na
aceitacdo tacita das condicdes do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham
estabelecidas no presente Edital.

11.7. O candidato devera manter junto ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal

de Dores do Indaida — Minas Gerais, durante o prazo de validade do Processo Seletivo, seu
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endereco atualizado, visando eventuais convocagoes, nao lhe cabendo qualquer reclamacgao
caso nao seja possivel a sua convocacao por falta da citada atualizacao.

11.8. Os casos omissos ou duvidosos serao resolvidos pela Comissao de Acompanhamento e
Fiscalizacao do Processo Seletivo Simplificado instituida pela Portaria n.° 128/2022, de 02 de
Agosto de 2.022, bem como da Advocacia Geral do Municipio de Dores do Indaid — Minas
Gerais.

11.9. Cabera ao Prefeito Municipal a homologacao do resultado final do Processo Seletivo
Simplificado.

11.10. Fazem parte deste edital os anexos I (Cronograma), II (Funcdo, Vencimento, Carga
Horaria e Requisitos Minimos — Escolaridade), III (Conteudo das Provas), IV (Atribuicdes dos
Cargos/funcgoes) e V (Ficha de Inscricao).

Prefeitura Municipal de Dores do Indaia, Minas Gerais, 08
de Agosto de 2.022.

ALEXANDRO COELHO FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO I
CRONOGRAMA
DATA ATIVIDADE

08/08/2.022 Publicacdo do Edital
09/08/2.022 a 15/08/2.022 Inscricao ao Processo Seletivo

10/09/2.022 Realizacao das Provas Obijetivas

13/09/.2022 Divulgagao do Resultado Geral

14/09/2.022 Interposicdo de Recursos

15/09/2.022 Andlise dos recursos pela Comissado

15/09/2.022 Divulgacao do Resultado Final

16/09/2.022 Homologagao do Resultado Final

Prefeitura Municipal de Dores do Indaia, Minas Gerais, 08
de Agosto de 2.022.
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ANEXO II

FUNCAO, VENCIMENTO, CARGA HORARIA E REQUISITOS

MINIMOS/ESCOLARIDADE

Item

Cargo/Funcao

Vencimento

Carga Horaria Semanal

Requisitos Minimos

01

Professor - Atendmento
Educacional Especializado -
AEE

R$ 1.993,35

24 Horas

Diploma devidamente registrado de
curso superior, legalmente reconhecido
de Licenciatura Plena em Educacao
Especial, expedido por Instituicdo de
Ensino Superior credenciado; ou
diploma devidamente registrado de
curso superior legalmente reconhecido
de Licenciatura Plena em qualquer area
do conhecimento acrescido de
certificado de pds-graduacdo, Lato
Sensu, em Educacao Especial ou
Educacao Inclusiva, expedidos por
instituicdo de  ensino  superior
credenciada; ou diploma devidamente
registrado de curso superior legalmente
reconhecido de Bacharelado ou
Tecndlogo acrescido de Programa
Especial de Formagdo Pedagdgica de
Docentes, em qualquer area do
conhecimento, e de certificado de pds-
graduacao, Lato Sensu, em Educagdo
Especial ou Educacao Inclusiva,
expedidos por instituicdio de ensino
superior credenciada.

de Agosto de 2.022.

Prefeitura Municipal de Dores

ALEXANDRO COELHO FERREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

do Indaia, Minas Gerais, 08
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EDITAL N.° 002/2.022 DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA FORMACAO DE CADASTRO RESERVA PARA CONTRATAGAO EVENTUAL E
TEMPORARIA DE CARGO/FUNGAO PUBLICA DE PROFESSOR — ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO — AEE PARA O QUADRO DE PESSOAL DA
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE DORES DO INDAIA/MG.

ANEXO III
CONTEUDO DAS PROVAS
Professor - Atendimento Educacional Especializado — AEE.

01) Lei Federal n.© 13.146/2015;

02) Lei Federal n.© 13.977/2020;

03) Lei Federal n.° 12.764/2012;

04) Lei Fderal n.© 9.394/1996;

05) Decreto Federal n.© 7.611/2011;

06) Resolucao CEE/MG n.© 460/2013;

07) Resolucao SEE/MG 4.256/2020 e seu ANEXO I (PDI)

08) Conhecimentos sobre TEA;

09) Comunicacao Alternativa/Aumentativa/Suplementar, Conhecimento em Psicomotricidade,
Deficiéncia Intelectual, Deficiéncia Sensorial, Atraso do Desenvolvimento Psicomotor
(ADPM), Deficiéncia Mdltipla, Paralisia Cerebral, Altas Habilidades/Superdotacao.

10) Conhecimentos especificos na area da Educacao Especial e Inclusiva, bem como as
atribuicbes do AEE nas salas de recursos multifuncionais e do Professor de Apoio a
Comunicagao, Linguagem e Tecnologias Assistivas; conhecimento basico sobre Deficiéncias
(intelectual, fisica, multipla sensorial), altas habilidades/ Superdotacao; situacdes problema do
cotidiano da sala de aula com alunos com deficiéncia, transtornos ou altas

habilidades/Superdotacao.

Prefeitura Municipal de Dores do Indaid, Minas Gerais, 08
de Agosto de 2.022.
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PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO IV

ATRIBUIGCOES/DESCRICAO SINTETICA CARGO/FUNCAO

PROFESSOR — ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO — AEE
DESCRICAO SINTETICA:

Compreende os profissionais com habilitacao para identificar, elaborar, produzir e organizar
servicos, recursos pedagogicos e de acessibilidade que atenuem as barreiras para a plena

participacdo dos alunos, considerando suas necessidades especificas.

ATRIBUICOES TiPICAS:

I — Respeitar as diversidades, atendendo os alunos com tolerancia e competéncia, sem
preconceitos ou discriminagdo, comprometendo-se com sua formacao e a eficacia do seu
aprendizado;

II — Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagdgicos de acessibilidade
e estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos;

III — Elaborar e executar plano de atendimento educacional especializado, avaliando a
funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade;

IV — Organizar e realizar os atendimentos dos alunos na sala de recursos multifuncional;

V — Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de
acessibilidade na sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da
escola;

VI — Orientar professores e familias sobre os recursos pedagdgicos e de acessibilidade
utilizados pelo aluno;

VII — Ensinar e usar recursos de tecnologia assistida, tais como as tecnologias da informagao
e comunicagao, a comunicagao alternativa e aumentativa, a informatica acessivel, os recursos
opticos e ndo dpticos, os softwares especificos, os cddigos e linguagens, as atividades de
orientacao e mobilidade, entre outros, de modo a ampliar habilidades funcionais dos alunos,
promovendo autonomia, atividade e participacao;

VIII — Estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando a
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gue promovam a participagao dos alunos nas atividades escolares;

IX — Promover atividades e espacos de participagao da familia e a interface com os servicos
setoriais da salde, da assisténcia social, entre outros, para a elaboragdo de estratégias e
disponibilizacao de recursos de acessibilidade;

X — Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacao e ao
desenvolvimento e aperfeicoamento profissional;

XI — Zelar pela aprendizagem dos alunos;

XII — Estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;

XIII — Comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade, desempenhando
suas atividades com eficacia, zelo e presteza;

XIV — Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente
dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacao e ao desenvolvimento profissional;

XV — Participar da elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico da escola;

XVI — Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade;
XVII — Executar e manter atualizados os registros escolares e os relativos as suas atividades
especificas;

XVIII — Propiciar um ambiente socio moral cooperativo e de respeito, livre de pressoes e
tensOes, para favorecer a construgao da autonomia;

XVIX — Atuar de forma colaborativa com os professores da classe comum para a definigao de
estratégias pedagdgicas que favorecam o acesso do aluno com necessidades educacionais
especiais ao curriculo e a sua interacao no grupo;

XX — Identificar o melhor recurso de tecnologia assistiva que atenda as necessidades dos
alunos de acordo com sua habilidade fisica e sensorial atual e promova sua aprendizagem por
meio da informatica acessivel;

XXI — Indicar e orientar o uso de equipamentos e materiais especificos e de outros recursos
existentes na familia e na comunidade;

XXII — Executar outras atribuigdes afins.

Prefeitura Municipal de Dores do Indaid, Minas Gerais, 08
de Agosto de 2.022.

ALEXANDRO COELHO FERREIRA

PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO V

FICHA DE INSCRICAO

NOME:

ESTADO CIVIL: NATURALIDADE:

SEXO: ( ) MASC. ( ) FEM. DATA DE NASCIMENTO:
FILIACAO

NOME DA MAE:

NOME DO PAI:

RG: | CPF:

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS: ( ) SIM ( ) NAO
ESPECIFICAR:

TELEFONE FIXO: TELEFONE CELULAR:
E-MAIL:

ENDERECO COMPLETO:

AV/RUA: BAIRRO:

CIDADE: ESTADO: | CEP:

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que ciente dos termos do
Edital n.° 002/2022 de Abertura do Processo Seletivo Simplificado Para Formacgao de
Cadastro Reserva Para Contratacao Eventual e Temporaria de Cargo/Funcao Publica
de Professor — Atendimento Educacional Especializado — AEE Para o Quadro de Pessoal
da Educacao do Municipio de Dores do Indaia/MG.

Dores do Indaia, de de 2.022.

Nome do Candidato
RG
CPF/MF

Prefeitura Municipal de Dores do Indaid, Minas Gerais, 08
de Agosto de 2.022.
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